All. B


SCHEDA DI  SPERIMENTAZIONE SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - ESTERO
PRIMA APPLICAZIONE DEL D. LGS. 6 MARZO 2017, N.40.
(Allegare alla scheda progetto Estero di cui all’allegato 2 al Prontuario progetti)



1) Durata del progetto (Voce nuova - barrare la voce che interessa)

8 mesi
9 mesi
10 mesi
11 mesi
12 mesi



2) Numero ore di servizio settimanale dei volontari, ovvero monte ore annuo (Sostituisce la voce 13 della scheda progetto Estero):

            Numero ore di servizio settimanali_______________


Monte ore annuo (barrare la voce che interessa):
1.145 ore per i progetti della durata di 12 mesi, cui si sommano 20 giorni di  permesso retribuito;
1.049 ore per i progetti della durata di 11 mesi, cui si sommano 18 giorni di permesso retribuito;
954 ore per i progetti della durata di 10 mesi, cui si sommano 17 giorni di permesso retribuito;
859 ore per i progetti della durata di 9 mesi, cui si sommano 15 giorni di permesso retribuito;
765 ore per i progetti della durata di 8 mesi, cui si sommano 13giorni di permesso retribuito.




         3)     Giovani con minori opportunità da impegnare nel progetto :

        Numero giovani:__________________
        Eventuali attività specifiche:_________________________________________________
        Eventuali criteri specifici di selezione:_________________________________________




Note esplicative.
1. Specificare la durata del progetto barrando la casella corrispondente.

2.  Indicare il numero di ore di servizio settimanale dei volontari che deve essere di 25 ore (orario rigido). In alternativa indicare il monte ore annuo delle ore di servizio in relazione alla durata del progetto secondo il seguente schema:
- 1.145 ore per i progetti della durata di 12 mesi, cui si sommano 20 giorni di  permesso retribuito;
- 1.049 ore per i progetti della durata di 11 mesi, cui si sommano 18 giorni di permesso retribuito;
- 954 ore per i progetti della durata di 10 mesi, cui si sommano 17 giorni di permesso retribuito;
- 859 ore per i progetti della durata di 9 mesi, cui si sommano 15 giorni di permesso retribuito;
- 765 ore per i progetti della durata di 8 mesi, cui si sommano 13 giorni di permesso retribuito.
[bookmark: _GoBack]   Nel caso si adotti l’orario flessibile occorre precisare che le ore settimanali obbligatorie non possono essere inferiori a 12.

3. Individuare il numero e le tipologie dei giovani con minori opportunità da impegnare nel progetto, indicare  le eventuali  specifiche attività di servizio ad essi riservate, che possono essere diverse da quelle riservate agli altri volontari partecipanti al progetto, in relazione alle diverse tipologie degli stessi ed infine i particolari criteri di selezione che possono essere diversi sia da quelli adottati per i progetti di servizio civile che non prevedono l’impiego di giovani con minori opportunità, sia per i volontari partecipanti allo stesso progetto ma che non rientrano tra quelli aventi minori opportunità.


Altre indicazioni di massima. 
I giorni di permesso e i giorni di malattia retribuita spettanti ai volontari variano al variare della durata dei progetti secondo il seguente schema:
12 mesi di servizio: 20 giorni di permesso e 15 giorni di malattia;
11 mesi di servizio: 18 giorni di permesso e 14 giorni di malattia;
10 mesi di servizio: 17 giorni di permesso e 13 giorni di malattia;
9   mesi di servizio: 15 giorni di permesso e 11 giorni di malattia;
8   mesi di servizio: 13 giorni di permesso e 10 giorni di malattia.


